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Populagao com 18 anos ou mais de todas

as classes econoOmicas.
Universo: 152,2 milhdes de habitantes.
PNAD 2021 / CENSO 2022

Campo realizado dos dias 10 a 20 de julho
de 2023.

A entrevista teve duracdo média de 24 minutos.
Abordagem controlada por meio de cotas de sexo e
idade.

000

A margem de erro maxima para o total da
amostra é de 2 pontos percentuais, para
mais ou para menos, dentro do nivel de
confianca de 95%.



falamos
2.008 413 52, 13

entrevistas realizadas

21 —46. 33

Ensino Superior  Ensino Médio  Fundamental
Norte: 8%

N+NE N+NE N+NE
eecccccce

Nordeste: 26% entrevistas
ec0co00

Centro-oeste: 8%
XYY

Sudeste: 43%

23% 48 29%

XX N+NE N+NE N+NE
Sul: 15%
00000000
n Rt 4.382 45% 35% 13%
:f 41 % m 59% Renda Familiar (Média) -2 S.M. 2a5S.M. 5SM.+
Capital + Regido Interior N+NE

Metropolitana N&o Sabe / Recusa: 7% | 8%

Regido Norte + Nordeste: 671 entrevistas — Margem de erro 4 p.p.
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estabelecimento de metas

Estimulada e Unica

77% entrevistados tém

metas definidas para um Total “
dos periodos avaliados, N+NE
maior parte para mais de
um periodo. O Préximos 12 meses 58%
estabelecimento de metas N+NE
para os proximos 10 anos
€ menos relatado no total Préximos 5 anos “
e no N/NE se iguala aos N+NE
que planejam para 1 ano.
Proximos 10 anos 49%
+NE

Destaques Total (Sim, tem metas)

? Nivel Superior: 90% . .
P Classe AB: 86% Nao tem metas M Sim, tem metas

A 60 anos+: 40%

Datafolha

INSTITUTO DE PESQUISAS

Fonte: P.2 Algumas pessoas fazem o seu planejamento estabelecendo metas, ou seja, objetivos que querem atingir ou conquistar num certo periodo de tempo. Vocé tem

Total: respondeu sim para pelo menos um periodo - Base: Total da amostra 2008 entrevistas
’ alguma meta definida para realizar nos proximos 12 meses? E nos préximos 5 anos? E para daqui a 10 anos?



acoes de planejamento financeiro para atingir as metas

Espontanea e multipla

Entre os entrevistados que
tém metas de
planejamento financeiro
(77% da populacao), as
acoes mais recorrentes
para atingir seus objetivos
sao poupar ou guardar
dinheiro, sem especificar
de que forma (31%),
trabalhar mais (27%) e
fazer investimentos (21%),
sendo que a poupanca é a
principal.

Trabalhar 2

Fund. Med. Sup.

Investimentos =2
C

D/E A/B

POUPAR, GUARDAR DINHEIRO, ECONOMIZAR

Trabalhar muito

Arrumar um emprego, trabalhar em uma area especifica
Continuar trabalhando

Trabalhos extras, fazer bicos

INVESTIMENTOS

Poupanca

Investimento em ag¢des

Investimentos em renda fixa

CORTAR CUSTOS

Cortar custos desnecessarios (sem especificar)
Economizar com gastos pessoais

Economizar custos de despesas

PLANEJAMENTO FINANCEIRO (se planejar, pagar dividas)
BUSCAR CONHECIMENTO, ESTUDAR

NEGOCIO, COMERCIO PROPRIO

NENHUM, NAO SABE

Dataf()lha ’ Base: Entrevistados que tém meta definida: 1599 entrevistas
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TOTAL

B 1%

TRABALHAR [ 27%

B 2%
B 5%
B 8%

| 1%
| A
B 1%
3%

| 2%
B 4%
B 9%

| 2%

| 2%

B 6%

B 6%

B 4%

B 6%

Fonte: P.4 O que vocé faz ou pretende fazer para se planejar financeiramente para atingir essa(s) meta(s)?

N+NE
31%
30%
10%
9%
9%
2%
14%
4%
2%
2%
9%
7%
1%
1%
8%
5%
6%
10%



desafios e obstaculos encontrados para se planejar
financeiramente

Estimulada e multipla

Os maiores desafios e obstaculos para se planejar estao relacionados a nao conseguir juntar, guardar
dinheiro porque nao conseguem reduzir as despesas ou gerar renda extra.

41%
° 38% 36% 36% 33%  30%

9% 11% 8% 10% 6% 8%
[ [ I

+ até 59 anos | Classe A/B + C | conforme aumenta escolaridade
Reduzir as despesas de  Gerar renda suficiente ~ Sempre aparece uma  Prefiro gastar agora do Nao tenho controle  Nao conhego formas de
modo a fazer sobrar para guardar dinheiro  despesa que nao tinha que guardar para o sobre rendimentos e planejar e organizar

dinheiro durante o ano previsto futuro gastos do meu domicilio minhas financas

2 3 o que nao
\ ¢ definiram metas
> Porque nao definiu metas:

Sem condicoes @ Nao pensa no @S@ Estagio de

financeiras assunto vida

TOTAL

Dataf()lha ’ Base: Total da amostra 2008 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS Fonte: P.5 Quais sdo os principais desafios ou obstaculos que vocé encontra ao planejar sua seguranca financeira e seu futuro?



valores — seguro de vida x seguro veiculo

Espontanea e Unica

129, =

Possuem veiculo com seguro

Base: Total da amostra — 2008 entrevistas

N+NE

Vocé tem algum tipo de protecao, igual vocé tem Entao seu carro vale mais do que sua vida e sua

para seu veiculo, por exemplo, Seguro de Vida, integridade?

Seguro de incapacidade temporéria ou outro? Base: Entrevistados que tém veiculo com seguro e ndo tém seguro de vida — 142 entrevistas
Base: Entrevistados que tem veiculo com seguro — 263 entrevistas

) 7 Depois dessa reflexao, vocé acha
/() N+NE que deveria repensar sua protecao

da vida para vocé e sua familia?

Nao possuem

i, g L —

Sim

TOTAL

’ Fonte: P.21B Vocé tem algum veiculo? (SE SIM) Vocé tem seguro para esse veiculo?/ P.21C Que legal, vocé é previdente entdo. E para sua vida? Vocé tem algum tipo de

Datafolha
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protecido, igual vocé tem para seu veiculo, por exemplo, Seguro de Vida, Seguro de incapacidade temporéria ou outro?/ P.21D Ent3o seu carro vale mais do que sua vida e sua
integridade?/ P.21E Depois dessa reflexdo, vocé acha que deveria repensar sua protec¢do da vida para vocé e sua familia?



situacao que tem mais medo que aconteca

Estimulada e Unica

Nao ter como pagar um tratamento médico, como [N 24% M
internacdo, medicamentos, exames 26%

O medo de nao conseguir
pagar despesas de saude é
o principal entre os itens
perguntados na pesquisa. Perder o emprego, trabalho I 16?’
Deixar a familia 16%
desamparada em caso de

Deixar a familia sem condi¢&es de se manter em caso de [ NG 17% V¥
falecimento ou doenca 19%

[0)
Nao conseguir se sustentar por um problema de salde I 169%

falecimento ou doenca, 15%
perder o emprego e nao 0
; Ficar sem moradia B oo
conseguir se sustentar por 11%
problema de satde sao o
outras ameacas que Nao conseguir se sustentar quando me aposentar 9%

5 7%
preocupam a populacio. ’

Nao ter condi¢des de fazer um enterro adequado para algum [} 3%
familiar 4%

Nenhum/ ndo tem .2;)%

TOTAL

Base: Total da amostra 2008 entrevistas
Dataf()lha Fonte: P.9 Pensando na possibilidade de outras situagdes parecidas com a Covid-19 que podem ocorrer no futuro, qual das situacBes deste cartdo vocé tem mais medo que
INSTITUTO DE PESQUISAS acontega com vocé e sua familia? Tem alguma outra situacdo que deixa vocé preocupado (a)?



acoes preventivas para situacoes de que téem medo

Poupar, investir ainda é destacada como principal forma de prevencao. Também ha uma tendéncia de
que para evitar que eventos indesejados acontecam, ter uma acao direta como estudar, nao perder o
emprego, cuidar da saude, podem ajudar a nao ter problemas.

Espontanea e multipla

Nao ter como

Os seguros tendem a ser mais citados N3o ter
o ) Dei famili dicdes d pagar um
para falta de condicoes de realizar um ) o . Dexaratamilia condicoes de . i mento
enterro e entre quem tem medo de nﬁo Nao conseguir Nao conseguir sem condlgoes fazer um 2di
ir f trat t 4di se sustentar se sustentar por em caso de Perder o enterro (comT%t;f;gao
consegulr fazer tratamento medico. quando se um problema falecimento ou  emprego,  adequado para " edicamentos,
aposentar de saude doenca trabalho algum familiar exames)
Poupar ou investir 35’6%/0@ 39% 41% 39% 33% 50% 45%
(o)
Trabalhar ] 1 }ég 16% 4% 7% 26% 8% 6%
. " . o
Fazer seguro ou previdéncia . Héﬁ 7% 12% 14% 3% 24% 18%
, O,
Fazer um plano, seguro saude ] 67‘Vf 2% 6% 5% 1% 5% 18%
. (o)
Fazer um seguro de vida il 3442 2% 5% 7% 2% 3% 1%
7 . o
Fazer um plano/ seguro funerario | 14‘; , i, 2% - 17% -
. A . . O
Previdéncia privada | 3‘7{? 3% 0% 0% 1% - -
. (o)
Nao pretende fazer nada I 1;‘2 13% 13% 16% 12% 18% 16%
Base: 177 Base: 317 Base: 354 Base: 333 Base: 65 Base: 482
Dataf()lha TOTAL Base: Total da amostra 2008 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS Outras Respostas: 4% ~ . Lo .
Q P ) Fonte: P.10 O que vocé pensa em fazer para se prevenir ou diminuir os efeitos de/do__ no futuro?

Nao sabe, recusa: 7%

Ficar sem
moradia

35%

18%

4%

3%

2%

18%

Base: 178
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fonte de renda apos parar de trabalhar

Estimulada e multipla

inss R 429 A

- 43%
Entre as pessoas que nao —
estao aposentadas, quatro Tem ou planeja ter uma reserva financeira, poupanca ngy’
. (o]
em cada dez entrevistados ——
contam com o INSS como Tem imdveis que pretende vender ou alugar 112'(;"1‘
fonte de sustento ao se ] °
aposentar. Plano de previdéncia privada -1 (1)02/A’¢
o
Outras fontes como Tem outros bens ou negocios que podera vender = 111‘23’*
reserva financeira, venda °
., . o)
ou aluguel de imoéveis/ Dependeré de familiares B 45/00/
bens e plano de °
« 1A . ’ ~ O,
previdéncia também sao Nenhum destes, ainda ndo tem nenhum plano lg;’ v
importantes. °
Nao sabe I gz//cc’)
Nao pretende parar de trabalhar/ N&o trabalha e ndo || 17%
pretende trabalhar 15%
TOTAL

Dataf()lha ’ Base: Entrevistados ndo aposentados - 1759 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS Fonte: P.19 Quando parar de trabalhar de onde vocé pretende obter o dinheiro para se sustentar?



conhecimento do valor da aposentadoria pelo INSS

Espontanea e unica

Pretendem obter dinheiro pelo
INSS na aposentadoria

2 0/ Vocé sabe quanto vai receber de
. () aposentadoria quando parar de 3 4% 6 6 %
S1m

43% trabalhar? . ' Sim 32% Nio 68%

Qual Valor? R$ 2.006
Média (Total)

R$ 1.662

Mantendo tendéncia observada em 2021,
34% sabem o valor que irao receber quando 18% 21%

. (o) [o)
se aposentarem, em média R$ 2006. m 10% 9% 6% 2%

Até 1 salario minimo  Mais de 1 a 2 salarios Mais de 2 salarios
minimos minimos

TOTAL N+NE

’ Base: Entrevistados que terdo o INSS como fonte de renda na aposentadoria - 719 entrevistas

Datafolha
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Fonte: P.20 Vocé me disse que pretende viver com o dinheiro do INSS, aposentadoria publica, vocé sabe quanto vai receber de aposentadoria quando parar de trabalhar? (SE
SIM) Qual o valor?



situacao financeira apos aposentadoria

Estimulada e Unica

Pretendem obter dinheiro pelo

INSS na aposentadoria Em 2023, os entrevistados estao mais

otimistas quanto a capacidade de sustentar
seu modo de vida atual com o valor da
aposentadoria. No entanto, a maioria ainda
permanece na alternativa de que sera
necessario cortar gastos.

57% 56%

7
31% 31%

8% 9%
2% 3%
]
Tera que cortar gastos ~ Vai conseguir pagar as Nao tera como se Nao sabe
despesas e manter o sustentar, passara
modo de vida atual dificuldades

TOTAL
Dataf()lha ’ Base: Entrevistados que terdo o INSS como fonte de renda na aposentadoria - 719 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS Fonte: P.21a Pelo que vocé sabe ou imagina com o valor que vai receber de aposentadoria do INSS vocé:
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situacao da familia caso o entrevistado nao possa mais
contribuir financeiramente

Estimulada e unica

O evolutivo aponta uma

Teriam que cortar gastos, mas nao passariam dificuldades

visao ligeiramente mais 41%
positiva quanto a
manutenciao do modo de . , or A
. . ~ Conseguiriam pagar as despesas e manter o modo de vida 36%
vida, em uma situacao em
atual 349%

que o entrevistado nao
pudesse mais contribuir:

44% das familias teriam - 17%

que cortar gastos, mas nao Nao teriam como se sustentar, passariam dificuldades
) 22%

passariam dificuldades.
Aproximadamente um

. 1%

terco (363%) manteria o Nada, nenhuma, ndo tem dependentes | ’
modo de vida atual e 17% 1%

nao teriam como se
sustentar. I 1%
Nao Sabe
2%
TOTAL

Fonte: P.14 Considerando as despesas e 0 modo de vida de sua familia, caso vocé sofresse algum acidente ou morresse e ndo pudesse mais contribuir com o sustento da familia
vocé acredita que

Datafolha
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’ Base: Entrevistados que contribuem financeiramente - 1878 entrevistas



familiaridade do entrevistado com as situacoes de risco para
as quais os seguros de pessoa oferecem protecao

Estimulada e unica por item

Situacao que tem medo TOMOU MEDIDA PARA SE
SEMPRE + DE VEZ EM QUANDO PREPARAR Falta de

atendimento médico

Nao ter acesso ao atendimento médico se
vocé ou alguém da familia ficar doente * 72% 11 e morte de um
— familiar sao as
A morte de um familiar * 71% N+NE principais situacoes
— de risco que os
Ter uma doenca grave 63% N+NE entrevistados se
= preocupam.

Perder o emprego e ficar sem dinheiro para o

O,
sustento N+NE 62% N+NE

Apenas 26% e 19%,
62% N+NE respectivamente,
tomaram alguma
medida para se
preparar para
situacoes como
estas.

Sofrer um acidente e nao poder trabalhar Vo
+

i

Morrer de forma inesperada 50% N+NE

:
[

N+NE

Ficar sem ter onde morar 46% N+NE

N+NE

:

TOTAL

Base: Total da amostra 2008 entrevistas

Fonte: P.15 Vou ler algumas situagGes que podem ocorrer ou ndo com as pessoas para que me diga com que frequéncia se preocupa ou ja parou para pensar em cada uma
delas. Vocé se preocupa ou ja se preocupou em ___ sempre, de vez em quando, raramente ou nunca? / P.16 Vocé me disse que costuma se preocupar em/com vocé
tomou alguma medida para se preparar para esta situagdo?

Datafolha
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ACOES PARA SE PREPARAR PARA SITUACOES COM QUE SE PREOCUPA

Espontanea e multipla - %

N&o ter acesso

Os seguros de saude sao acoes tomadas para a0 atendimento Perder o Sofrer um Vorrer de
situa(;(”)es de falta de acesso médico e o médico se vocé A morte de um Teruma  emprego e ficar _ .4 o o nao forma Ficar sem ter
L. L ou alguém da familiar doenca grave sem dinheiro poder trabalhar  inesperada onde morar
funerarlo, em casos de morte de familiar. familia ficar para o sustento
doente

MEDIDAS PREVENTIVAS 42%
Cuida da saude fisica, mental/ check-up, exames 9 6 - 4 23 -
Atencao, cuidados domésticos, cautela 0 2 4 - 20 6 -
Toma vacina 1 1 9 = 0 - -
Sempre prevenido - 0 0 - 10 1 -
Usa de medicamentos 1 1 4 - - -

SEGURO 36%

Saude

Funerdrio

Vida

ECONOMIZAR/ INVESTIR 33%e

MORADIA (comprar, ter onde morar)
TRABALHA

APOSENTADORIA (INSS)
DESENVOLVIMENTO, FORMACAO PESSOAL
PEDE AJUDA (FAMILIA, AMIGOS, PUBLICOS)
PEDE PROTECAO A DEUS, ORA

Base 401 285 402 438 268 175 299

Base: Entrevistados que se preocupam sempre ou quase sempre com a situagao e teve alguma agdo 1118 entrevistas
P16. Vocé me disse que costuma se preocupar em/com vocé tomou alguma medida para se preparar para esta situacio? Qual? | * Cresce em relagdo a 2021 | |* Cai em relagdo a 2021




interesse em ter protecao financeira

Estimulada e unica por item Todos os tipos de seguros despertam o

interesse, acima dos 80 pontos. A intencao
de contratar fica entre os 63% e 71%.

Indenizacdao em caso de invalidez 80% Iy 12%
N+NE

Se sofrer um acidente, obter reembolso as despesas médicas,

. , . o o, 139
hospitalares e odontoldgicas 78% o 13%

N+NE

Indenizacao durante o periodo de tratamento médico, em caso de

. ~ . o, ’I (o)
acidente que n3o permita que trabalhe % 13%

N+NE

Receber um valor fixo se houver necessidade de realizar uma das

. : Yy 13%
cirurgias cobertas pelo plano

N+NE

M Interessante M Um pouco interessante Nada interessante

Base: Total da amostra 2008 entrevistas

CONTRATARIA PRODUTO
COM ESTA COBERTURA

771% N+NE

W 69% " N+NE

W 68% " N+NE

71%" N+NE

Fonte: P.22 Uma das formas de se proteger de problemas usada no mundo inteiro é fazer um seguro. Cada seguro é criado para atender um ou mais problemas ou
acontecimentos que causam algum tipo de prejuizo — assim, tendo o seguro, se o evento ocorrer, vocé ou seus familiares vdo receber um valor correspondente ao que foi
DatafOIha combinado quando contratou o seguro. Pensando nisso, por favor me diga se vocé acha interessante, um pouco interessante ou nada interessante ter uma protec3o financeira

INSTITUTO DE PESQUISAS assegurada ?/P.23 E vocé contrataria um produto com esta cobertura?



interesse em ter protecao financeira

Estimulada e unica por item

CONTRATARIA PRODUTO
COM ESTA COBERTURA

Se o segurado vier a falecer, a familia recebe uma indenizagao 77% Ve 14% 69% ( N+NE

N+NE

Recebe um valor em caso de internagao hospitalar em um periodo
76% N 15% 68% " N+NE
prolongado

N+NE
Indenizagcdao em caso de demissdao do emprego 7Y 15% 63% " N+NE

N+NE
Renda na aposentadoria P 15% 63% " N+NE

N+NE

M Interessante M Um pouco interessante Nada interessante

Base: Total da amostra 2008 entrevistas

Fonte: P.22 Uma das formas de se proteger de problemas usada no mundo inteiro é fazer um seguro. Cada seguro é criado para atender um ou mais problemas ou

acontecimentos que causam algum tipo de prejuizo —assim, tendo o seguro, se o evento ocorrer, vocé ou seus familiares vdo receber um valor correspondente ao que foi
’ combinado quando contratou o seguro. Pensando nisso, por favor me diga se vocé acha interessante, um pouco interessante ou nada interessante ter uma protecdo financeira

assegurada ?/P.23 E vocé contrataria um produto com esta cobertura?

Datafolha
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interesse em ter protecao financeira

Estimulada e unica por item

CONTRATARIA PRODUTO
COM ESTA COBERTURA

Se o segurado vier a falecer, paga despesas com o funeral 72% (LY 15% W 65%  N+NE
N+NE

Em caso de diagnostico de doenca grave 74% {7y 16% 67%" N+NE
N+NE

Em caso de morte, auxilia nas despesas com a educacao dos

C 12% YL % " N+NE
beneficiarios . . V63
N+NE
Além da aposentadoria, oferece indenizagao para doencas graves,
: - - , Pyl 18% 68% " N+NE
internacao e auxilia no pagamento de despesas do plano de saude NNE
M Interessante M Um pouco interessante Nada interessante

Base: Total da amostra 2008 entrevistas

Fonte: P.22 Uma das formas de se proteger de problemas usada no mundo inteiro é fazer um seguro. Cada seguro é criado para atender um ou mais problemas ou

acontecimentos que causam algum tipo de prejuizo —assim, tendo o seguro, se o evento ocorrer, vocé ou seus familiares vdo receber um valor correspondente ao que foi
’ combinado quando contratou o seguro. Pensando nisso, por favor me diga se vocé acha interessante, um pouco interessante ou nada interessante ter uma protecdo financeira

assegurada ?/P.23 E vocé contrataria um produto com esta cobertura?

Datafolha
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posse de seguro e previdéncia privada

Estimulada e unica por item

4 6%

Possuem algum seguro
e/ou previdéncia
privada

Plano, seguro de saade e
seguro funeral sao os
produtos com maior
penetracao (26%, cada)

TOTAL

Plano/seguro de saude

Seguro funeral

Seguro de Vida

Seguro para invalidez

Plano de previdéncia privada

Seguro prestamista

Seguros de Doencas Graves

Dataf()lha ’ Base: Total da amostra 2008 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS

Fonte: P.25 Vocé possui atualmente em seu nome __? (SE NAO) E vocé ja teve?

60%

68%

72%

82%

85%

89%

89%

Nunca Teve JaTeve M Tem

Eaﬁiggg



intencao de contratar seguro e previdéncia privada no
proximo ano

Estimulada e tnica por item

Tém a intencao de contatar
algum seguro no préoximo ano

Datafolha
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4

41% 42%

> I ]

Plano/Seguro  Seguro
de Saude Vida

TOTAL

Base: Total da amostra 2008 entrevistas
Fonte: P.26 No proximo ano vocé tem intencgdo de contratar

34%

de

?

O maior interesse ¢ de contratar plano,
seguro de saide. Em comparacao com o
estudo anterior, de 2021, seguro por
invalidez e seguro prestamista apresentam
crescimento na intencao de contratacao.

oz 35% 0
33% 327 32% 33% 32% 3 28% 29% 26% 26%

Seguro de Seguro funeral  Seguro de Plano de Seguro
invalidez Doencas Previdéncia  prestamista
Graves Privada



motivacao para contratar plano de previdéncia privada

Espontanea e multipla

Garantir uma reserva de dinheiro para o futuro/ [ RN 512y
()/ aposentadoria 43%
({)] B 0%

Ja tinha na empresa/obrigatoriedade do emprego

N+NE 11%
Possuem previdéncia Estava guardando dinheiro e resolvi aplicar em previdéncia [l 7%
privada privada 8%

.. . ~ Preocupacao com o futuro/ idade B 6%
A principal motivacao ao

contratar um plano de Para comprar um imével/ um carro/ educagéo dos filhos/ |l 5%
previdéncia continua sendo outras finalidades diferentes de aposentadoria 8%
garantir uma reserva para o Criar um compromisso de guardar para ndo gastar tudo o [} 4%
futuro (51%), embora tenha que ganho todo més
apresentado queda desde Seguranca (sem especificar) 0 2:%’
2021. 2%

(0)
9% dos que anErat.araIP Pandemia/ crise da Covid/ garantir a saude I 2‘%;
plano de previdéncia nao 4%

] o
tem n,enhum motivo Outra pessoa contratou (ganhou de presente) I 2@0
especifico. 5%

N&o sabe/ nenhum motivo especifico B 9% *1 89,
(o)

TOTAL
Dataf()lha ’ Base: Entrevistados que tém plano de previdéncia privada - 204 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS Fonte: P.28 O que motivou vocé a contratar o plano de previdéncia privada?



meio de contratacao e produto do plano de previdéncia
privada

%
(0

N+NE
Possuem previdéncia
privada

43%

Aderiu ao plano de previdéncia da empresa onde
trabalha/ trabalhava 40%

As formas mais usuais de

contratacao de planos de

previdéncia privada sao a Seguradora, corretor, banco

adesao na empresa em que 32%

trabalha e através de

seguradora, corretor ou banco. - 19%

40% dos entrevistados nao Direto no site

sabem qual plano de 11%

previdéncia privada

contrataram.

38% ¥

TOTAL

Base: Entrevistados que tém plano de previdéncia privada - 204 entrevistas
Dataf()lha ’ Fonte: P.29 Como vocé contratou o plano de previdéncia privada?

INSTITUTO DE PESQUISAS P.30 Qual produto do plano de previdéncia privada vocé contratou: ?



motivacao para contratar um seguro de vida e produto
contratado As principais motivac¢oes para ter contratado seguro de vida sao o fato da empresa

m em que trabalha oferecer (21%), ter passado por mudanca na estrutura familiar

(19%) e a experiéncia com a pandemia (19%). Metade das contratacoes sao de
seguro de vida vitalicio.

N+NE R % % R4 % LEN P o
18%°  ow. ex. . 7

N+NE
Seguro de vida Seguro de vida Emoresarial  enguanto
Possuem seguro de vitalicio temporario Py SR N&o sabe
o (whole-life, ou vida inteira). (de 1 a 30 anos) SN (] EnpIEse
vida
. ()
(o)
21% o 22% 0 0 25%
() . 19% 19% 18% 14% 120, 14% 10% 12% ) )
. . . — — 5% 2% 4% o 3% 6% 3% 6% o 19
- | I —— —
Coletivo, Mudanca na A experiéncia Morte de um Ficou doente, Aspecto  Para os filhos Outra pessoa Precaucao, Banco ou Venda casada
empresa que  estrutura com a amigo ou teve um  econdmico, ou familia contratou  Seguranga, gerente
contratou familiar  pandemiada  parente  problemade financeiro terem direito Pensar no ofereceu
covid-19 saude no futuro futuro

TOTAL

Base: Entrevistados que tém seguro de vida - 382 entrevistas
DatafOIha Fonte: P.36 O que motivou vocé a contratar um seguro de vida? (ESTIMULADA E MULTIPLA)
INSTITUTO DE PESQUISAS P.37 Qual tipo de seguro de vida vocé contratou? (ESTIMULADA E UNICA)



motivacao para contratar um seguro funeral e produto

contratado A principal motivacdo para contratar seguro funeral é ja ter passado pelo
falecimento de alguém proximo (34%). A experiéncia com a Covid-19 (19%) também

Estimulada e unica . . L ~ S -
influenciou na decisao de contratacao. A maioria (81%) tem seguro funeral familiar.

N+NE (o) S 2 g W\
p 81 iy’ 18x 1%
/O N+NE o U # CN+NE N+NE
Seguro funeral familiar Seguro funeral individual Nao sabe, ndo lembra

(contempla diferentes membros da (cobertura apenas do segurado)

Possuem seguro forente
funeral o
o, 37% 1
34% =17 29%
19% 13% 10% 1% 11% 11%
A 9% % 9%
A 6 0 6 ° 8% ° % 7% 3% 3% 2% 0% 3% 1%

Morte de um A experiéncia Prevenc¢do, ndo Mudanca na Ficou doente, Aspecto Outra pessoa Estainclusono A empresa Nenhum, nao
amigo ou com a pegar a familia  estrutura teveum  econOmicoou  dafamilia  plano, sequro  contratou, sabe
parente pandemia da  de surpresa familiar problema de  financeiro contratou, de saude, coletivo
covid-19 saude plano familiar financiamento empresarial

TOTAL

Base: Entrevistados que tém seguro funeral - 505 entrevistas
DatafOIha Fonte: P.38 O que motivou vocé a contratar um seguro funeral? (ESTIMULADA E MULTIPLA)
INSTITUTO DE PESQUISAS P.39 Qual tipo de seguro funeral vocé contratou? (ESTIMULADA E UNICA)



vinculo de crédito da contratacao de seguro prestamista

Estimulada e multipla

% Entre os entrevistados que possuem seguro
N+NE prestamista, 25% estdo vinculados a um
empréstimo consignado, 25% ao cartao de

Possuem seguro 1 L
su crédito e 19% ao empréstimo pessoal.

prestamista

259 25%
(o] (0) o
19% 20% 1295 15%

) . . 10%
. . . — 8% 5% 4% 8% 49 8% 39 2% 2% 3% - 3%
- [ [ I — —

Empréstimo Cartao de Empréstimo  Empréstimo Financiamentos Consorcios Carnés de lojas  Compra de Atravésda  Condominio Outros tipos de  Nao sabe
consignado crédito pessoal com garantia  de veiculos imovel empresa vinculo*
de imovel

TOTAL
Dataf()lha ’ *) Outros tipos — menos de 1% cada - Base: Entrevistados que tém seguro prestamista - 138 entrevistas

INSTITUTO DE PESQUISAS Fonte: P. 40 Vinculado a qual servigo de crédito vocé adquiriu seguro prestamista?



beneficios oferecidos pela empresa onde trabalha

Estimulada e multipla

‘I\
Entre assalariados —@ ﬁ‘o’ [g Di ]
registrados e sem registro, Ot
funcionarios ptblicos e 30% 23% 1 9% 15%

estagiarios/aprendizes, os N+NE N+NE N+NE N+NE
pr1n01pals beneficios Plano/ seguro de saude Seguro odontoldgico Previdéncia privada com Seguro de acidentes
oferecidos pelas empresas contribuicdo do pessoais
onde trabalham sao plano Q\ empregador
ou seguro saude (30%
Gomtobgico (as% i &
seguro odontologico (23%) - =0
e previdéncia privada o o o
(19%). 1 4 %0 1 0 %0 3 70
41% nao tém nenhum N+NE N+NE N+NE
beneficio. Seguro de vida em grupo  Seguro de invalidez ou  Previdéncia privada sem
incapacidade contribuicao do
empregador

CitacOes até 3%

TOTAL

Dataf()lha Base: Entrevistados economicamente ativos (Assalariado registrado, assalariado sem registro, funcionario publico, estagiarios/ aprendiz) — 783 entrevistas
INSTITUTO DE PESQUISAS Fonte: P.43 Quais destes beneficios sdo oferecidos para os funcionarios na empesa onde trabalha? Algum outro?



importancia da oferta do beneficio para aceitar ou
perm anecer no emprego Todos os beneficios sao valorizados por quem os recebe, ficam acima dos 60%,

exceto seguro viagem (41%).

Estimulada e tnica por item / Escala de 0 a 10 Os que obtiveram mais notas 9 e 10 sao plano/seguro satde, seguro invalidez e

de acidentes pessoais.

Plano/ seguro de Seguro de invalidez Seguro de acidentes Plano/ seguro Seguro de vida em Previdéncia Seguro de
saude ou incapacidade pessoais odontologico grupo privada viagem

62% 58% 62% 59%
71% I A A

26%
8 | el O/ I )10
l

Total N + NE Total N + NE Total N + NE Total N + NE Total N + NE Total N + NE Total N + NE

nao sabe, ndo respondeu  Mnotas0a 6 notas7e8 Mnotas9e 10

Base Entrevistados economicamente ativos (Assalariado registrado, assalariado sem registro, funcionario publico, estagiarios/ aprendiz) cujas empresas onde
’ trabalham oferecem algum beneficio — 472 entrevistas

Datafolha

INSTITUTO DE PESQUISAS

Fonte: P.44 Dé uma nota de 0 a 10, para o quanto vocé considera importante na sua decisdo de aceitar uma oferta de emprego ou de permanecer trabalhando na atual a
empresa oferecer ?



datafolha.folha.uol.com.br

Obrif’ado!

Acesse nossa apresentacao institucional
E: datafolha@datafolha.com.br T: (+5511) 3224-2100

Datafolha

INSTITUTO DE PESQUISAS



https://datafolha.folha.uol.com.br/
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